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CANADA 
QUÉBEC – MRC DU GRANIT 
MUNICIPALITÉ DE SAINT-LUDGER 
 

ST-LUDGER, 17 JANVIER 2024 
 
 
Procès-verbal de la séance ordinaire de la Municipalité de Saint-Ludger tenue le mardi 16 janvier 
2024, 19 h 00, à la salle du conseil sise au 181 rue Principale, à laquelle sont présents les con-
seillers(ères), Frédéric Destrijker, Carole Duplessis, Sylvain Gagnon, Roger Nadeau et Geneviève 
Maheux. Madame la conseillère Solange Fillion est absente. 
 
Tous forment quorum sous la présidence de monsieur Denis Poulin, maire. Monsieur Bernard 
Roy, directeur général et greffier-trésorier, est présent et assume le secrétariat.   
 
Madame Julie Richard, directrice générale adjointe, est également présente. 
 
 
1. QUORUM ET OUVERTURE DE L’ASSEMBLÉE 
 

La régularité du quorum ayant été constatée par monsieur le maire, celui-ci déclare la 
séance ordinaire ouverte. Il est 19 h 00.  

 
 
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
  

Résolution 2024-01-003 
 
ATTENDU QUE chacun des membres du conseil a reçu le projet d'ordre du jour du 16 
janvier 2024 ; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR :  
            SECONDÉ PAR : 
ET RÉSOLU 
 
- D’adopter l’ordre du jour qui suit : 
 

 

 Description 

1.  QUORUM ET OUVERTURE DE L'ASSEMBLÉE 

2.  ORDRE DU JOUR 

3.  DÉCLARATION DE CONFLIT D’INTÉRÊT 

4.  PÉRIODE DE QUESTIONS DE L’ASSISTANCE 

5.  ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 

5.1 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE 2023-12-12 

5.2 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE 2023-12-14 

6.  ACTIVITÉS DE FONCTIONNEMENT AU 31 DÉCEMBRE 2023 

7.  COMPTES PAYÉS ET À PAYER AU 31 DÉCEMBRE 2023 

8.  CONSEIL MUNICIPAL : 

8.1 AJUSTEMENT SALARIAL 2024 DES ELUS  

8.2 PROTECTION PERSONNELLE CNESST – MAIRE 

8.3 QUEBEC MUNICIPAL - ADHESION 2024 

8.4 BILAN DE MI-MANDAT – RENCONTRE AVEC LES CITOYENS ET ORGANISMES 

9.  ADMINISTRATION : 

9.1.  POLITIQUE FAMILIALE – NAISSANCE D’UN ENFANT 

9.2.  VERSEMENTS AUX ORGANISMES (COLUDE, BIBLIOTHEQUE) 
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9.3.  ADMQ – ADHESION 2024 

9.4.  AJUSTEMENT SALARIAL DES EMPLOYES AU 1ER JANVIER 2024 

9.5.  RESSOURCES HUMAINES – ENGAGEMENT D’UNE FIRME 

9.6.  MICROSOFT 365 – FORMATIONS ET MISES A JOUR 

9.7.  MI CONSULTANTS – OFFRES DE SERVICE ET DE LOGICIEL DE GESTION DOCUM. 

9.8.  ARCHIVISTE MICHEL HAMEL – OFFRE DE SERVICE 

9.9.  SERVICES ANIMALIERS 2024 – RENOUVELLEMENT DE L’ENTENTE 

9.10.  MAHEU & MAHEU – OFFRE DE SERVICES 

9.11.  ACHAT D’UN NUMERISATEUR (SCANNER) 

9.12.  CALENDRIER DES INFOLETTRES 

10.  LÉGISLATION : 

10.1 REGLEMENT 2024-256 REMPLAÇANT LE REGLEMENT 2023-253 

10.2 REGLEMENT 2024-257 ETABLISSANT LA TAXATION ET LA TARIFICATION 2024 

10.3 LISTE DES PERSONNES ENDETTEES – AVIS DE VENTE POUR TAXES IMPAYEES 

11.  VOIRIE-TRAVAUX PUBLICS 

11.1.  RUISSEAU CAMPING SAMSON – RAPPORT DE LA FIRME RAPPEL 

11.2.  ACHAT DE PNEUS D’HIVER 

11.3.  EXP – PAIEMENT D’HONORAIRES 

11.4.  ACQUISITION D’UNE SCIE A EMONDER 

11.5.  ACQUISITION DE POINTES AU CARBURE POUR LA NIVELEUSE 

11.6.  RACCORDEMENT PERMANENT DU PUITS – MANDAT A EXP 

11.7.  BALANCEMENT HYDRAULIQUE DU RESEAU D’AQUEDUC – MANDAT A EXP 

12.  HYGIÈNE DU MILIEU - EAU POTABLE ET ÉGOUT : 

13.  MATIÈRES RÉSIDUELLES :      

14.  SERVICE INCENDIE :   

14.1 LISTE DES POMPIERS VOLONTAIRES 

14.2 TOUR DE COMMUNICATIONS SSI 

15.  URBANISME :     

16.  LOISIRS :  

17.  DEMANDE D’AIDE FINANCIÈRE 

17.1 PROJET DE COUR DE L’ÉCOLE NAZARETH – DEMANDE D’AIDE FINANCIERE 

17.2 CLUB OPTIMISTE – DEMANDE D’AIDE FINANCIERE 

17.3 MAISON DE LA FAMILLE DU GRANIT – DEMANDE DE PRET DE SALLE 

17.4 CLUB DE GOLF – AIDE FINANCIERE 

18.  CORRESPONDANCE : 

18.1.  VILLE DE MEGANTIC – ÉTUDE LOGEMENT ABORDABLE 

18.2.  MRC DU GRANIT – ADOPTION DU REGLEMENT 2023-14 MODIFIANT LE REGLEMENT 

2002-09 

19.  VARIA : 

19.1.  PROGRAMMES CSLE INFRASTRUCTURE ECOLES, MUNICIPALITES OU OBNL 

20.  RAPPORT D’ACTIVITÉS :  

20.1.  TRAVAUX PUBLICS, VOIRIE – FREDERIC DESTRIJKER 
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20.2.  URBANISME ET AMENAGEMENT – CAROLE DUPLESSIS ET SOLANGE FILLION 

20.3.  FAMILLES, AINES – CAROLE DUPLESSIS 

20.4.  TRANSPORT ADAPTE ET COLLECTIF – SOLANGE FILLION 

20.5.  BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE – SOLANGE FILLION 

20.6.  EAU POTABLE ET USEE – SYLVAIN GAGNON 

20.7.  MATIERES RESIDUELLES ET RECYCLABLES – SYLVAIN GAGNON 

20.8.  SECURITE CIVILE (SERVICE INCENDIE, SURETE DU QUEBEC ET CROIX-ROUGE) – RO-

GER NADEAU 

20.9.  SPORTS, LOISIRS ET CULTURE – GENEVIEVE MAHEUX  

20.10.  CORPORATION LUDGEROISE DE DEVELOPPEMENT (COLUDE) – SOLANGE FILLION 

21.  MOT DU MAIRE 

22.  PÉRIODE DE QUESTIONS  

23.  LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE 

 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 

 
3. DÉCLARATION DE CONFLITS D’INTÉRÊT 

 
Aucun conflit d’intérêt n’est déclaré parmi les points de l’ordre du jour. 
 
 

4. PÉRIODE DE QUESTIONS DE L’ASSISTANCE 
 
Aucune question de l’assistance n’est posée. 
 
 

5. ADOPTION DES PROCÈS VERBAUX 
 
5.1 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL DU 12 DECEMBRE 

2023 
 
Résolution 2024-01-004 
 
ATTENDU QUE chacun des membres du conseil présents déclare avoir reçu, avant 
ce jour, une copie du procès-verbal de la séance ordinaire du 12 décembre 2023 et 
en avoir pris connaissance ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
            SECONDÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 
ET RÉSOLU 
 
- QUE le procès-verbal de la séance ordinaire du 12 décembre 2023 soit adopté 

tel quel.  
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 

5.2 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE DU CONSEIL DU 14 

DECEMBRE 2023 
 

Résolution 2024-01-005 
 
ATTENDU QUE chacun des membres du conseil présents déclare avoir reçu, avant 
ce jour, une copie du procès-verbal de la séance extraordinaire du 14 décembre 2023 
et en avoir pris connaissance ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
            SECONDÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
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ET RÉSOLU 
 
- QUE le procès-verbal de la séance extraordinaire du 14 décembre 2023 soit 

adopté tel quel.  
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 

 
6. ACTIVITÉS DE FONCTIONNEMENT AU 31 DÉCEMBRE 2023 

 
Les activités de fonctionnement au 31 décembre 2023 ayant été distribuées préalablement 
aux conseillers, ceux-ci s’en déclarent satisfaits. 
 
6.1 ACTIVITÉS DE FONCTIONNEMENT AU 31 DÉCEMBRE 2023 

 
Aucun virement de crédits budgétaires ci-après n’est effectué, conformément au règlement 
2007-13 :  

 
 

7. AUTORISATION DES COMPTES PAYÉS ET À PAYER AU 31 DÉCEMBRE 2023 
 
Résolution 2024-01-006 
 
ATTENDU QUE chacun des membres du conseil a en sa possession la liste des comptes 
payés et à payer au 31 décembre 2023 ;  
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 

      APPUYÉ PAR : madame Carole Duplessis 
ET RÉSOLU 

 
- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger approuve : 

 

− Les comptes à payer au 31 décembre 2023 au montant de 42 559.83 $ et autorise le 
paiement des comptes à payer ; 
 

− La liste des paiements émis, dépôts directs et salaires payés au 31 décembre 2023, 
totalisant 177 089.50 $.  

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 

 
 

8. CONSEIL MUNICIPAL :  
 
8.1 AJUSTEMENT SALARIAL 2024 DES ÉLUS 

 
Résolution 2024-01-007 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 
ET RÉSOLU  
 
- QUE le salaire des élus municipaux soit indexé selon l’indice moyen des prix à la 

consommation tel qu’accordé par la Régie des rentes du Québec, soit 4,4% en 
2024, conformément au règlement n° 2020-229. 

 
ADOPTÉE ÀL’UNANIMITÉ des conseillers 

 
8.2 PROTECTION PERSONNELLE CNESST – MAIRE 

 
Résolution 2024-01-008 
 
ATTENDU que les membres du Conseil ne sont pas automatiquement protégés par 
la Loi sur les accidents du travail et les maladies professionnelles (LATMP) ; 
 
ATTENDU qu’ils sont admissibles à la protection personnelle qui permet de bénéficier 
de la protection accordée par la LATMP et que cette protection couvre seulement les 
activités exercées à titre de conseiller ou maire ; 
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EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Carole Duplessis 
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU  

 
- QUE le Conseil municipal autorise le maire à souscrire à la protection personnelle 

offerte par la Commission des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité 
du travail (CNESST) pour le montant minimum de protection. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 

 
8.3 QUÉBEC MUNICIPAL – ADHÉSION 2024 

 
Résolution 2024-01-009 
 
ATTENDU l'intérêt de ce site d'informations municipales et le nombre d'informations 
municipales que l'on y trouve; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 
 
- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger autorise l’adhésion au portail "Québec 

Municipal" et soit renouvelé pour 2024 au coût de 325 $, taxes en sus ; 
 

- QUE le coût de l’adhésion soit payé à partir des sommes disponibles au poste 
budgétaire 02-130-00-494 – Cotisations versées ass. et abonnements. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 

 
8.4 BILAN DE MI-MANDAT – RENCONTRE AVEC LES CITOYENS ET ORGANISMES 
 

Résolution 2024-01-010 
 
ATTENDU QUE l’actuel Conseil municipal arrive à mi-mandat et qu’il juge opportun de 
rencontrer la population afin de faire état des réalisations après 2021, des projets en 
cours et aussi des dossiers à venir d’ici la fin 2025 ; 
 
ATTENDU QUE cette rencontre est aussi l’occasion de prendre le pouls et d’écouter les 
citoyens et organismes locaux et de répondre à certaines préoccupations dans un esprit 
de respect et de collaboration ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
               APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
- De planifier une rencontre publique le 22 février 2024, à 18 h 30 à la salle de 

l’OTJ ; 
 

- D’inviter la population par infolettre ou tout autre moyen de communication appro-
prié. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 

 
9. ADMINSTRATION :  

 
9.1 POLITIQUE FAMILIALE – NAISSANCE D’UN ENFANT 

 
Résolution 2024-01-011 
 
ATTENDU QUE la Municipalité veut dans sa politique familiale souligner l’arrivée d’un 
nouvel enfant en accordant une aide financière aux parents de 100 $ pour un premier 
enfant, 150 $ pour un second et 200 $ pour un troisième enfant ; 
 
ATTENDU QUE madame Roxanne et monsieur Raphaël, résidents de Saint-Ludger, 
sont les nouveaux parents d’un troisième enfant né en 2023 ; 
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ATTENDU QUE les parents répondent aux conditions d’admissibilité de la politique 
familiale et qu’ils ont droit à l’aide financière prévue ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
               APPUYÉ PAR : madame Carole Duplessis 
ET RÉSOLU 
 
- Qu’une aide financière de 200 $ soit fait à l’ordre des parents, conformément à la 

politique familiale en vigueur ; 
 

- Que cette dépense soit payée à partir des sommes disponibles au poste budgétaire 
02-190-00-990 Programme Nouveau-nés. 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 
 

9.2 VERSEMENT AUX ORGANISMES 
 

9.2.1 Versement à la COLUDE 
 

Résolution 2024-01-012 
 
CONSIDÉRANT QU’une assistance financière est nécessaire au développement des 
activités de la Corporation Ludgéroise de Développement afin qu’elle puisse pleine-
ment remplir son mandat ; 

CONSIDÉRANT QU’un montant de 15 900 $ a été budgété en 2024 pour le fonction-
nement du comité ;  

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
               APPUYÉ PAR : madame Carole Duplessis 
ET RÉSOLU  
 
- QUE le préambule fasse partie intégrante de la présente résolution ; 

 
- QUE le conseil municipal de Saint-Ludger autorise le versement d’un montant de 

15 900 $ au nom de la Corporation Ludgéroise de Développement (COLUDE) ; 
 

- QUE cette dépense soit payée à partir des sommes disponibles au poste budgé-
taire 02-610-00-999 Programme et projets – Développement. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 

 
9.2.2 Versement à la bibliothèque 
 

Résolution 2024-01-013 
 
ATTENDU QU’il est opportun d’augmenter le dynamisme et l’achalandage de la Bi-
bliothèque municipale de Saint Ludger ;  

ATTENDU QUE la Municipalité avait dans cet objectif consenti à accorder trois heures 
rémunérées à l’adjointe administrative au bénéfice de la Bibliothèque municipale ; 

ATTENDU QUE dans un objectif de maintenir la croissance des activités de la Biblio-
thèque municipale, le comité des bénévoles a fait une demande d’augmenter les 
heures rémunérées par la Municipalité en 2024 ;  

EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 
ET RÉSOLU  

- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger autorise une quatrième heure rému-
nérée ; 
 

- QUE cette dépense soit payée à partir des sommes disponibles au poste budgé-
taire 02-702-30-141 Aide - Bibliothèque. 
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ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 
 

9.3 ADMQ - ADHÉSION 2024 
 
Résolution 2024-01-014 
 
ATTENDU QUE l’adhésion annuelle de l’association des directeurs municipaux 
ADMQ débute en janvier ;  

ATTENDU QUE monsieur Bernard Roy a été nommé directeur général et greffier-
trésorier ; 

EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
               APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 

- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger autorise le renouvellement de l’adhé-
sion de monsieur Bernard Roy à l’Association des directeurs municipaux du Qué-
bec au coût de 495 $, taxes en sus, et l’option assurance au coût de 485 $, taxes 
incluses ; 

- QUE le coût de l’adhésion soit payé à partir des sommes disponibles au poste 
budgétaire 02-130-00-423 – Assurances et cotisations ADMQ. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 

9.4 AJUSTEMENT SALARIAL DES EMPLOYES AU 1ER JANVIER 2024 

9.4.1 AJUSTEMENT SALARIAL DES EMPLOYÉS RÉGULIERS 
 

Résolution 2024-01-015 
 
ATTENDU QU’une grille salariale jointe au Manuel de l’employé adopté en 2022 est 
appliquée aux employés réguliers (voirie et administration) qui lui sont assujettis ; 
 
ATTENDU QUE ladite grille comporte des classes d’emplois et 10 échelons par 
classe ; 
 
ATTENDU QU’un nouvel échelon au sein de la même classe est gravi au début de 
chaque année civile par chaque employé, entraînant une augmentation de son taux 
horaire ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
               APPUYÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
ET RÉSOLU 
 
- QUE le conseil autorise l’augmentation de salaire sur les heures travaillées en 

2024 par les employés et ce, prenant effet la première semaine de janvier 
2024 ; 
 

- QU’advenant qu’un employé ait déjà atteint l’échelon supérieur d’une classe, le 
salaire est indexé selon l’indice moyen des prix à la consommation, tel que men-
tionné par le Manuel de l’employé 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 
 
 

9.4.2 Ajustement salarial des pompiers volontaires 
 

Résolution 2024-01-016 
 
ATTENDU QUE le salaire des pompiers volontaire n’est pas assujetti à la grille sala-
riale du Manuel de l’employé ; 
  
EN CONSÉQUENCE 
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IL EST PROPOSÉ PAR : madame Carole Duplessis 
               APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
- QUE le salaire des pompiers volontaires soit indexé selon l’indice moyen des prix 

à la consommation tel qu’accordé par la Régie des rentes du Québec, soit 4,4 % 
en 2024. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 

 
9.4.3 Ajustement salarial du directeur général 
 

Résolution 2024-01-017 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 
 
- QUE la rémunération du directeur général et greffier-trésorier soit indexé selon 

l’indice moyen des prix à la consommation tel qu’accordé par la Régie des rentes 
du Québec, soit 4,4 % en 2024, tel que convenu par contrat le 6 mars 2023. 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

9.5 RESSOURCES HUMAINES – ENGAGEMENT D’UNE FIRME 
 
Résolution 2024-01-018 
 
CONSIDÉRANT QU’il est opportun de faire l’analyse des tâches de travail, et des 
conditions de travail incluant les conditions salariales des employés réguliers, en te-
nant compte des responsabilités, de l’ancienneté et du marché de travail environ-
nant ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la firme GORH est spécialisé en gestion des ressources hu-
maines et qu’elle connait bien le secteur municipal de la région de la MRC du Gra-
nit ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’objectif recherché est d’assurer un excellent service aux ci-
toyens dans un environnement organisationnel où les employés sont mobilisés, mo-
tivés et respectueux ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Carole Duplessis 
               APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
- D’autoriser le directeur général à contacter la firme GORH pour un mandat d’ana-

lyse des conditions de travail actuelles du personnel et, s’il y a lieu, signer une 
entente avec celle-ci ; 
 

- QUE le coût du mandat soit payé à partir des sommes disponibles au poste 
budgétaire 02-160-00-416 – Honoraires GRH en diminution du projet budgété 
Office 365 – Formation   

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

9.6 MICROSOFT 365 – FORMATIONS ET MISES À JOUR 
 
Résolution 2024-01-019 
 
ATTENDU QUE Office 365 est un outil efficient de communication, de gestion de 
projet et de l’information corporative au sein de l’équipe de gestion, avec les 
membres du Conseil, ainsi qu’avec certains collaborateurs externes à l’organisation ; 
 
ATTENDU QUE la formation du CEGEP Beauce-Appalaches permet une formation 
d’Office 365 en relation notamment avec Outlook, Teams, OneNote, OneDrive et 
SharePoint, etc. ; 
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ATTENDU QUE l’offre du CEGEP inclut également une formation d'appoint indivi-
duelle, flexible et personnalisée ; 
 
ATTENDU QUE d’autres municipalités de la région pourraient se joindre à la forma-
tion offerte par le CEGEP Beauce-Appalaches ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 
ET RÉSOLU 
 
- D’Autoriser l’inscription du personnel de bureau à une formation de 10 blocs de 4 

heures et, s’il y a lieu, 15 heures de formations d’appoint, pour un coût pouvant 
s’élever jusqu’à 8 500 $, taxes en sus. ; 
 

- D’également confier à Solutions GA le mandat d’assurer les mises à jour des lo-
giciels requis et la sécurité du système informatique ; 
 

- QUE la dépense de formation soit payée à partir des sommes disponibles au 
poste budgétaire 02-130-20-454 Inscription sessions de formation et la dépense 
de mises à jour soit payée à partir des sommes du poste 02-130-00-671 Matériel 
informatique -maintenance et rép. 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

9.7 MI CONSULTANTS – OFFRE DE SERVICE ET LOGICIEL DE GESTION DOCUMENTAIRE 
 
Résolution 2024-01-020 
 
ATTENDU QU’un processus de transfert des archives BAnQ vers une nouvelle 
structure est requis ; 
 
ATTENDU QUE ce transfert implique notamment l’activation de MI Transfert, diffé-
rentes vérifications et comparaison manuelle entre les listes de MI-Transfert et les 
listes initiales, refaire les liens Web d’archives BAnQ sur les postes de travail et reti-
rer les synchros de la vieille arborescence et refaire le tour des droits d’accès ; 
 
ATTENDU QUE le travail implique l’acquisition d’un logiciel MI-Calendrier et la for-
mation du personnel ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 
 
- D’accepter la proposition du fournisseur MI-Consultants totalisant un montant de 

7 595 $, taxes en sus, incluant le logiciel MI Calendrier, tel qu’indiqué dans la 
soumission du 11 décembre 2023 ;  
 

- QUE cette dépense soit faite dans le compte : 02-130-00-671 – Matériel informa-
tique, maintenance réparation. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 
MI CONSULTANTS – FORFAIT MAINTENANCE 2024 
 
Résolution 2024-01-021 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Carole Duplessis 
               APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
- D’accepter le forfait maintenance annuelle du fournisseur MI-Consultants, pour 

un montant de 600 $, taxes en sus, tel qu’indiqué dans la facture no. 10815 du 12 
décembre 2023 ;  
 

- QUE cette dépense soit faite dans le compte : 02-130-00-671 – Matériel informa-
tique, maintenance réparation 
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ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 

 

9.8 ARCHIVISTE MICHEL HAMEL – OFFRE DE SERVICE 
 
Résolution 2024-01-022 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
               APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger mandate la firme Archiviste Michel Ha-

mel de Sherbrooke pour continuer à effectuer la gestion des documents et des 
archives de la Municipalité de Saint-Ludger pour 2024, au coût de 1 340.83 $, 
taxes en sus, et tel que décrit dans l’offre de services reçue le 4 octobre 2023 ; 
 

- QUE ce contrat soit payé à partir des sommes disponibles au poste budgétaire : 
02-130-00-410 - Honoraires professionnels : Archives. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

9.9 SERVICES ANIMALIERS 2024 – RENOUVELLEMENT DE L’ENTENTE 
 
Résolution 2024-01-023 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 
 
- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger accepte l’offre de L’Escouade canine 

MRC 2017 pour la gestion des animaux errants, des chiens dangereux et pour 
l’application du règlement sur les animaux pour la période du 1er novembre 2023 
au 1er novembre 2024, à un coût forfaitaire de 2.25$/habitant, taxe en sus., in-
cluant le service de la centrale d’appel pour les citoyens 24/24h et le site web 
pour les commandes en ligne ; 
 

- QUE le Conseil municipal de la Municipalité de Saint-Ludger accepte les autres 
modalités de l’entente ; 
 

- QUE le Conseil municipal autorise le directeur général à signer l’entente pour et 
au nom de la Municipalité de Saint-Ludger. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

9.10 MAHEU & MAHEU – OFFRE DE SERVICE 
 
Résolution 2024-01-024 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
               APPUYÉ PAR : madame Carole Duplessis 
ET RÉSOLU 
 
- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger accepte l’offre de services de Maheu 

& Maheu Gestion parasitaire pour surveiller et traiter le bâtiment de l’OTJ à partir 
de novembre 2023 au coût annuel de 674.32 $ taxes en sus ;  

- QUE ce montant soit payé à partir des sommes disponibles au poste budgétaire 
02-701-00-522 – Entretien et réparation – Bâtiments OTJ. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

9.11 ACHAT D’UN NUMÉRISATEUR (SCANNER) 
 
Résolution 2024-01-025 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 

      APPUYÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
ET RÉSOLU 
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- D’autoriser l’achat chez Solutions GA d’un numérisateur (scanner) au coût de 
679.99 $, taxes et écofrais en sus ; 
 

- QUE ces dépenses soient payées à partir des sommes disponibles au poste 
budgétaire 02-130-20-671 matériel informatique – maintenance, rép. 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

9.12 CALENDRIER DES INFOLETTRES 
 
Résolution 2024-01-026 
 
CONSIDÉRANT QUE des communications avec les citoyennes et citoyens, qui sont 
constantes, régulières et multimodes, sont un outil essentiel clé de la municipalité de 
Saint-Ludger ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’envoi d’infolettres est une pratique entreprise avec succès de-
puis plusieurs années par la Municipalité ; 
 
CONSIDÉRANT QU’il est opportun pour des raisons d’efficacité et de planification 
d’établir et de distribuer le calendrier annuel des publications de l’infolettre dans lequel 
sont prévues 24 distributions pour 2024 ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Carole Duplessis 
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 
 
- Que la Municipalité de Saint-Ludger adopte le calendrier 2024 des infolettres joint 

à la résolution ; 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 
10. LÉGISLATION :  

 

10.1 ADOPTION DU RÈGLEMENT 2024-256 REMPLAÇANT LE RÈGLEMENT 2023-253 
 
Résolution 2024-01-027 
 
ATTENDU QUE la Loi sur les Compétences municipales (art 4) stipule que toute mu-
nicipalité locale a compétence dans les domaines de la culture, des loisirs, des activi-
tés communautaires et des parcs ; 
 
ATTENDU QUE la Loi sur les Compétences municipales (art 7) permet à toute muni-
cipalité de réglementer les services culturels, récréatifs ou communautaires qu’elle 
offre ainsi que l’utilisation de ses parcs ; 
 
ATTENDU QUE le Conseil de toute municipalité peut exercer les pouvoirs ci-avant 
énumérés par résolution ; 
 
ATTENDU QUE la municipalité de Saint-Ludger est propriétaire du terrain, des équi-
pements et accessoires, de la piscine et les bâtiments situés au 134 rue Dallaire, re-
connus comme étant l'O.T.J. de St-Ludger et servant aux activités de loisirs de l'en-
semble de la communauté ludgéroise ; 
 
ATTENDU QUE la municipalité de Saint-Ludger est propriétaire du terrain, des équi-
pements et accessoires, et du bâtiment situé au 212 rue La Salle, reconnus comme 
étant un édifice municipal de St-Ludger et servant aux activités de loisirs de l'ensemble 
de la communauté ludgéroise ; 
 
ATTENDU QUE la municipalité de Saint-Ludger est propriétaire du terrain, des équi-
pements et accessoires, du bâtiment situé au 181 rue Principale, reconnus comme 
étant l’Hôtel de ville de St-Ludger et servant aux activités administratives de la com-
munauté ludgéroise ; 
ATTENDU QUE la municipalité de Saint-Ludger a aménagé à l’automne 2023 une 
salle de conditionnement physique dans l’ancienne salle du Conseil, que la Municipa-
lité veut rendre disponible à la population ; 
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ATTENDU que l'avis de motion du présent règlement a dûment été donné par ma-
dame Geneviève Maheux, lors de la séance extraordinaire du 9 janvier 2024 ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
           SECONDÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon  
ET RÉSOLU 
 
- QUE le Conseil adopte le règlement n° 2024-256. 

 

Art  1   Préambule et dispositions 
 
Le préambule fait partie intégrante du présent règlement et le genre masculin 
est employé dans le seul but d'alléger la lecture du texte. 
 
Le présent règlement est décrété dans son ensemble et article par article, de 
manière à ce que, si un article était ou devait être déclaré nul, les autres dis-
positions du règlement continueraient de s'appliquer. 
 
Art  2   Titre et numéro   
 
Le présent règlement a pour titre : « Règlement numéro 2024-256 relatif à la 
tarification de certaines infrastructures et des équipements de loisirs ». 
 
Le règlement 2024-256 amende le règlement no. 2023-253. 
 
Art 3  Objet  
 
Le présent règlement vise à établir des règles générales afin d’améliorer et de 
développer des activités de loisirs familiaux, sociaux, culturels, récréatifs et 
sportifs, ainsi que de mettre à la disposition des citoyens et/ou organismes de 
la municipalité des équipements fonctionnels de qualité.  
 
Le présent règlement vise également à permettre l’établissement de tarification 
afin de facturer ou non des frais aux utilisateurs des infrastructures et autres 
facilités municipales dans le but de couvrir, en tout ou en partie, les coûts de 
fonctionnement de l’OTJ et des autres bâtiments municipaux de St-Ludger. 
 
Art 4  Organisation de l'OTJ 
 
La Municipalité peut organiser elle-même ou mandater des personnes ou des 
organismes afin d’organiser des activités de loisirs familiaux, récréatifs, sportifs 
et culturels dans le cadre de l'OTJ de St-Ludger. 
 
Pour ce faire également, la Municipalité peut mettre à la disposition des ci-
toyens, corporations et organismes, les salles, équipements, terrains et bâti-
ments de l’OTJ, à titre gratuit ou onéreux. 
 
Elle peut également faire de même pour les salles et équipements de ses bâ-
timents municipaux et les terrains autres que ceux de l’OTJ. 
 
 
Art 5  Règle de fonctionnement 
 
La Municipalité établira une politique régissant le bon fonctionnement des ac-
tivités et l’utilisation adéquate des lieux et biens situés à l’un ou l’autre des sites 
de l’OTJ de Saint-Ludger ou des autres bâtiments municipaux. 
 
Art 6  Tarifications  
 
Les tarifications nécessaires permettent de recouvrer, en tout ou en partie, les 
coûts d’utilisation des lieux et biens, ou d’une partie de ceux-ci, lesquels sont 
situés au 134 rue Dallaire et reconnus comme étant l’OTJ de St-Ludger ; 
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également les coûts d’utilisation des lieux et biens, ou partie de ceux-ci, situés 
au 212 rue La Salle ou au 181, rue Principale reconnus comme étant des bâti-
ments municipaux. 
 
Les tarifications se répartissent comme suit : 
 
6.1 Location de salles 
 
Tarification journalière (pour une durée de 24 heures à partir de 6h00 le 
matin) ou tarification horaire (minimum 12 heures) à l’OTJ de St-Ludger: 
 
Identification de la location      Tarifs locaux  Tarifs externes 

Grande salle OTJ (Incluant 

bar et chambre froide) 
200.00$ 

/ jour 

8.35$ / 

heure 

240.00$ 

/ jour 

10.00$ / 

heure 

Petite salle OTJ (incluant 

mini cuisine) 
80.00$ / 

jour 

3.35$ / 

heure 

120.00$ 

/ jour 

5.00$ / 

heure 

Cuisine grande salle OTJ 

avec location de salle 

65.00$ / 

jour 

3.00$ / 

heure 

105.00$ 

/ jour 

4.50$ / 

heure 

Cuisine OTJ seule 90.00$ / 

jour 

130.00$ 

/ jour 

Grande salle OTJ (Incluant 

bar et chambre froide) OBNL 
100.00$ 

/ jour 

4.25$ / 

heure 

 

Petite salle OTJ (incluant 

mini cuisine) OBNL 
60.00$ / 

jour 

2.50$ / 

heure 

 

Sous-sol OTJ (partie 

avant) 

90.00$ / 

jour 

130.00$ 

/ jour 

Sous-sol OTJ avant et 

arrière 

125.00$ 

/ jour 

165.00$ 

/ jour 

Cuisine sous-sol OTJ 50.00$ / 

jour 

90.00$ / 

jour 

Terrain OTJ 150.00$ 

/ jour 

190.00$ 

/ jour 

Cantine OTJ (ménage 

non inclus) 

75.00$ / 

jour 

115.00$ 

/ jour 

Location de chaises et 

table en bois 

70.00$ / 

jour 

110.00$ 

/ jour 

Petite salle OTJ pour for-

mation ou cours 

50.00$ / 

jour 

90.00$ / 

jour 

Grande salle OTJ pour 

formation ou cours 

75.00$ / 

jour 

115.00$ 

/ jour 

Frais additionnels pour 

ménage supplémentaire 

et location des salle gra-

tuite 

35.00$ / 

heure 

35.00$ / 

heure 

 

Terrain et tous les bâti-

ments OTJ 

430.00$ 

/ jour 

470.00$ 

/ jour 
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Rabais accordé lorsqu’une même personne ou même famille loue pour 
une période consécutive de 2 jours une salle et que, à leur demande, le 
ménage n’est fait qu’une seule fois à la fin de la location : 
 
 Rabais accordé lorsque location grande salle = 50 $ 
 Rabais accordé lorsque location petite salle = 30 $ 
 
6.2 Abonnement à la Salle de conditionnement physique 
 

Abonnement = 20.00 $ par mois 
 
Art 7 Obligations du locataire   
Le locataire ou l’utilisateur est responsable de la clé (ou puce électronique) qu’il 
s’est vu remettre. Un dépôt de 25.00 $ est exigé lors de la prise de possession 
de la clé et sera remboursé lorsque le locataire ou l’utilisateur remettra cette 
dernière à la Municipalité.  
 
Le locataire ou l’utilisateur doit utiliser les lieux conformément à toutes les dis-
positions de droit y compris, et ce sans limitation, les lois et les ordonnances 
municipales, dont le présent règlement, les lois provinciales, dont la Loi de la 
Régie des alcools, des courses et des jeux du Québec (RAJQ), ainsi que les 
règlements concernant les incendies, les mesures d’hygiène et les corps poli-
ciers. 
 
S’il advenait que la Municipalité reçoive une contravention, amende ou autre 
en lien avec une location ou l’utilisation des locaux municipaux, tous les frais 
directs et indirects seront facturés au locataire ou utilisateur fautif. 
 
Le locataire ou l’utilisateur qui désire vendre ou servir des boissons alcoolisées 
doit obtenir le permis nécessaire, peu importe le nombre de personnes pré-
sentes lors de la location. Tel que requis par la Loi, le permis devra être affiché. 
Le locataire devra également faire parvenir une copie de ce dernier à la Muni-
cipalité. 
 
Le locataire ou l’utilisateur est responsable de tout dommage, direct ou indirect, 
causé au local ou à l’édifice municipal ou aux équipements appartenant à la 
Municipalité résultant de ses activités ou de l’entreposage de ses produits ou 
matériaux et également de bris ou vandalisme survenus à l’édifice pendant sa 
période de location ou la période d’utilisation des locaux municipaux. Le loca-
taire ou l’utilisateur devra défrayer les coûts de réparation. Une inspection sera 
effectuée avant et après chaque location et les bris observés seront facturés 
au locataire. 
 
Le locataire est responsable de toute réclamation et demandes d’indemnités 
pour des blessures corporelles ou pertes de vie survenant dans les lieux loués 
et provoqués par l’utilisation et l’occupation des dits lieux par le locataire. 
 
Le locataire ou l’utilisateur voit à ce que les portes et les fenêtres soient fer-
mées et verrouillées lors de son départ. 
 
Le locataire ou l’utilisateur voit à ce que les accès et sorties soient libres en 
tout temps. 
 
Art 8 Obligations de la Municipalité 
 
La Municipalité n’est pas responsable du matériel, équipement ou autre ap-
porté dans l’édifice municipal par le locataire ou ses fournisseurs ou l’utilisa-
teur. 
 
La Municipalité se réserve le droit de refuser toute location pour des activités 
jugées inappropriées ou dangereuses. 
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La Municipalité rend disponible tous les éléments inscrits au contrat dans un 
état où ils peuvent être utilisées et au moment de la location. 
 
Art 9 Assistance 
 
La Municipalité peut accorder une assistance administrative, financière, tech-
nique et/ou, lorsque requis, d’organiser des activités pour le bien de la commu-
nauté ludgéroise. 
 
Art 10  Entrée en vigueur 
 
Le présent règlement entrera en vigueur conformément à la loi le 17 janvier 
2024. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

10.2 ADOPTION DU RÈGLEMENT 2024-257 ÉTABLISSANT LA TAXATION ET LA TARIFICATION 

2024 
 
Résolution 2024-01-028 
 
ATTENDU QUE la Municipalité de Saint-Ludger a adopté lors d’une séance extraor-
dinaire du 14 décembre 2023 le budget pour l’année 2024 qui prévoit des revenus au 
moins égaux aux dépenses qui y figurent ; 
 
ATTENDU QUE le conseil de la municipalité de Saint-Ludger désire fixer le taux de 
taxation municipale et la tarification de certains services offerts pour l’année 2024 ; 
 
ATTENDU QUE le taux global de taxation se répartit entre la taxe foncière générale, 
la taxe de police, la taxe spéciale rues Principale, du Pont et Boisvert, la taxe spéciale 
rues Dallaire et Principale et la taxe spéciale rues Colette et Hamel ; 
 
ATTENDU QUE le conseil de la municipalité de Saint-Ludger désire prévoir les règles 
relatives au paiement des taxes municipales et des tarifications ; 
 
ATTENDU QUE, selon l’article 988 du Code municipal, tous les taxes et tarifs doivent 
être imposés par règlement ; 
 
ATTENDU QUE lors de la séance extraordinaire du 9 janvier 2024 et conformément 
à l’article 445 du Code Municipal du Québec un projet de règlement a été déposé au 
Conseil 
 
ATTENDU QU’un avis de motion relatif au présent règlement a été donné par ma-
dame Carole Duplessis ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 
               APPUYÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
ET RÉSOLU  
 
- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger adopte le présent règlement comme 

suit : 
 

Article 1 – Préambule et titre 
 
Le préambule fait partie intégrante du présent règlement. 
 
Le présent règlement a pour titre : « Règlement numéro 2024-257 établissant les 
taux de taxation, les tarifications et les conditions de perception pour l’année 2024. » 
 
 
Article 2 – Définitions 
 
L’expression « taxes foncières » comprend toutes les taxes foncières de même que 
tous les modes de tarifications et les compensations exigés d’une personne en rai-
son du fait qu’elle est propriétaire d’un immeuble. 
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L’expression « prix coûtant » comprend le montant facturé à la Municipalité addi-
tionné de la partie non récupérable des taxes en vigueur, soit 50% de la Taxe de 
vente du Québec (TVQ). 
 
 
Article 3 – Taxe foncière générale 
 
Pour tout immeuble imposable situé sur le territoire de la Municipalité, la taxe fon-
cière générale imposée par le présent règlement, laquelle sera prélevé pour l’exer-
cice financier 2024, s’établit à un taux de 0.667 $ par tranche de 100$ de la valeur 
inscrite au rôle d’évaluation.  
 
Ce taux est imposé sur tous les immeubles imposables situés sur le territoire de la 
Municipalité, tels qu’ils apparaissent au rôle d’évaluation en vigueur. 
 
Article 4 – Taux applicable à la sûreté publique 
 
Le taux applicable pour l’année 2024 à la sûreté publique est fixé à un taux de 
0.053$ par tranche de 100$ de la valeur inscrite au rôle d’évaluation. 

 
 
Article 5 – Taux applicable au règlement d’emprunt numéro 2010-136  (Dallaire et Princi-

pale) 
 
Le taux applicable au règlement d’emprunt, règlement numéro 2010-136 décrétant 
les travaux de construction pour les travaux de reconstruction des services munici-
paux sur les rues Dallaire et Principale (Côte Droite), s’établit, pour l’année 2024, à 
un taux de 0.030$ par tranche de 100$ de la valeur inscrite au rôle d’évaluation. 
 

 
Article 6 - Taux applicable au règlement d’emprunt numéro 2018-211  (Colette et Hamel) 

 
Le taux applicable au règlement d’emprunt, règlement numéro 2018-211 décrétant 
les travaux de construction pour les services municipaux sur les rues Colette et Ha-
mel, s’établit, pour l’année 2024, à un taux de 0.010$ par tranche de 100$ de la va-
leur inscrite au rôle d’évaluation. 
 
 

Article 7 - Taux applicable au règlement d’emprunt numéro 2021-237  (Principale, du Pont 
et Boisvert) 
 
Le taux applicable au règlement d’emprunt, règlement numéro 2021-237 décrétant 
les travaux de construction pour les services municipaux sur les rues Principale, Du 
Pont et Boisvert, s’établit, pour l’année 2024, à un taux de 0.060$ par tranche de 
100$ de la valeur inscrite au rôle d’évaluation. 
 
Article 8 – Tarification pour l’aqueduc 
 
Tout logement situé sur le territoire de la municipalité dont la consommation est me-
surée par un compteur et assujetti à une tarification annuelle basée sur la consom-
mation d’eau suivante : 
 

Consommation annuelle de 100 m3 ou moins 390.00 
$ 

Consommation excédentaire à 100 m3 et jusqu’à 130 m3 + 2.25 
$ 

Consommation excédentaire à 130 m3 et jusqu’à 160 m3 + 2.50 
$ 

Consommation excédentaire à 160 m3 et jusqu’à 190 m3 + 2.75 
$ 

Consommation excédentaire à 190 m3 et jusqu’à 240 m3 + 3.00 
$ 

Consommation excédentaire à 240 m3 et jusqu’à 320 m3 + 3.25 
$ 

Consommation excédentaire à 320 m3 et jusqu’à 570 m3 + 3.75 
$ 

Consommation excédentaire à 570 m3 et jusqu’à 770 m3 + 4.50 
$ 
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Consommation excédentaire de plus de 770 m3  + 5.00 
$ 

 
    
 
Article 9 – Tarification pour la cueillette, le transport et la disposition des matières ré-
siduelles, recyclables et organiques 
 
La tarification annuelle pour la cueillette, le transport et la disposition des matières 
résiduelles, recyclables et organiques est fixée selon le tableau suivant : 
 

Résidences (incluant les résidences comprises dans les 
exploitations agricoles enregistrées (EAE)) 

250.00 
$ 

Chalets 125.00 
$ 

Fermes 375.00 
$ 

Acéricultures 125.00 
$ 

Petites entreprises 625.00 
$ 

Locaux commerciaux dans une résidence 375.00 
$ 

Industries 625.00 
$ 

 
La tarification des conteneurs de plastiques agricoles est déterminée selon leur 
nombre sur un site et selon leur volume suivant : 
 

2 verges 135.00 
$ 

4 verges 243.00 
$ 

6 verges 330.00 
$ 

8 verges 510.00 
$ 

 
La tarification des conteneurs pour les ordures est la suivante : 
 

2 verges 1116.00$ 

4 verges 1704.00$ 

6 verges 2042.00$ 

8 verges 2388.00$ 

 
 
La tarification des conteneurs pour les matières recyclables est la suivante : 
 

2 verges 997.00$ 

4 verges 1437.00$ 

6 verges 1734.00$ 

8 verges 2090.00$ 

  
Le coût des conteneurs est ajusté en fonction de la facturation de la MRC du Granit. 
 
 
Article 10 – Tarification pour l’assainissement des eaux usées 
 
La tarification annuelle pour l’assainissement des eaux est déterminée selon le ta-
bleau suivant 
 

Commerces et industries (par unité) 340.00$ 

Résidence – 1 logement 340.00$ 

Résidence – 2 logements 660.00$  

Résidences – 3 logements 960.00$ 

Résidences – 4 logements 1240.00$ 

Résidences – 5 logements 1510.00$ 

Résidences – 6 logements et plus 1770.00$ 
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La tarification pour les fosses septiques est la suivante : 
 

Résidences 120.00$ 

Chalets, fermes et acéricoles 60.00$ 

 
 
Article 11 – Logement non habité 
 
Les tarifs pour les services d’aqueduc, de matières résiduelles et d’égout sanitaire 
décrétés au présent règlement sont exigibles même si le logement n’est pas occupé 
en permanence. 
 
 
Article 12 - Frais d’intérêt 
 
Pour l’année 2024, le taux d’intérêt est fixé à huit pour cent (8 %). 
 
 
Article 13 – Frais d’administration 
 
Des frais d’administration de 50$ sont exigés pour tout chèque ou ordre de paiement 
remis à la Municipalité mais refusé par l’institution bancaire, sauf dans le cas d’un 
décès. 
 
Article 14 – Modalité de paiement 
Les taxes foncières doivent être payées en un versement unique. Toutefois, lorsque 
le montant total des taxes foncières est égal ou supérieur à 300$, celles-ci peuvent 
être payées en un versement unique ou en quatre versements égaux. 
 
 
Article 15 – Versements 
 
Les versements uniques doivent être effectués au plus tard le trentième jour suivant 
l’expédition du compte. Les quatre versements doivent être effectués au plus tard : 

- 1er versement : 4 avril 2024; 

- 2e versement : 6 juin 2024; 

- 3e versement : 8 août 2024; 

- 4e versement : 10 octobre 2024. 

Dans le cas où la date ultime d’un versement expire un jour durant lequel le bureau 
municipal est fermé, celle-ci sera reportée au premier (1er) jour d’ouverture suivant. 

Lorsqu’un versement n’est pas fait dans le délai prévu, seul le montant de versement 
échu est alors exigible immédiatement. 

 
Article 16 – Autres applications 
 
Les prescriptions des articles 11 à 14 s’appliquent également aux autres comptes de 
taxes municipales, ainsi qu’à toutes taxes exigibles durant l’année 2024, par suite 
d’une correction au rôle d’évaluation, sauf pour la date. 
 
 
Article 17 – Envoi de reçus de taxes 
 
Les reçus pour les paiements en espèces des taxes municipales seront remis en 
personne. Pour les autres modes de paiement, ils seront expédiés seulement sur 
demande au débiteur. 
 
 
Article 18 – Entrée en vigueur 
 
Le présent règlement entre en vigueur conformément à la loi 
 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

10.3 LISTE DES PERSONNES ENDETTÉES – AVIS DE VENTE POUR TAXES IMPAYÉES 
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Résolution 2024-01-029 
 
ATTENDU QUE selon l’article 1022 du Code municipal le greffier-trésorier doit dépo-
ser la liste des personnes endettées envers la municipalité ; 

ATTENDU QUE selon l’article 1022 du Code municipal le conseil municipal doit ap-
prouver et adopter la liste des personnes endettées envers la municipalité ; 

IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
      APPUYÉ PAR : madame Carole Duplessis 
ET RÉSOLU 

- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger approuve et adopte la liste des per-
sonnes endettées envers la municipalité ; 
 

- QUE le Conseil municipal de Saint-Ludger autorise le directeur général et greffier-
trésorier à aviser les personnes sur cette liste par courrier recommandé qu’ils sont 
en défaut de paiement et que leur immeuble risque d’être mis en vente pour taxes 
impayées s’ils n’ont pas réglé leurs dettes dans les délais prescrits.  

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 
 
 

11. VOIRIE – TRAVAUX PUBLICS : 
 

11.1 RUISSEAU CAMPING SAMSON – RARPPORT DE LA FIRME RAPPEL 
 
Résolution 2024-01-030 
 
ATTENDU QUE le ruisseau a débordé lors des fortes intempéries du 24 juin 2023 
 
ATTENDU QUE les propriétaires voisins s’inquiètent de la récurrence des déborde-
ments causant des enjeux de sécurité 
 
ATTENDU QUE depuis plusieurs années les propriétaires voisins ont correspondu et 
exprimé leurs craintes et demandes auprès de la Municipalité ; 
 
ATTENDU QUE d’autres demandes ont été faites par courriel au cours de l’été 2023 ; 
 
ATTENDU QUE la municipalité juge opportun de mieux connaître l’état des lieux avant 
de prendre une décision relativement aux demandes des propriétaires voisins ; 
 
ATTENDU QU’une autorisation demandée par voie de la résolution 2023-07-194 a été 
obtenue du MELCC pour aménager les abords immédiats (30 mètres) du ruisseau à 
la traverse du chemin Roger Bégin ; Ce qui a été fait en août 2023 ; 
 
ATTENDU QUE la firme d’experts Rappel inc., de Sherbrooke, a été mandatée par 
voie de la résolution 2023-10-258 en octobre 2023 pour faire un état des lieux et, s’il 
y a lieu, des solutions envisageables pour sécuriser le voisinage ; 
 
ATTENDU QU’une rencontre sur les lieux a été organisée le 2 novembre 2023, en 
présence des représentants de la Municipalité, de la MRC, du camping Samson et du 
Club Chasse et Pêche ; 
 
ATTENDU QU’un rapport daté du 10 novembre 2023 a été produit par la firme Rappel 
inc. et livré à la Municipalité en date du 13 décembre 2023 ;  
 
ATTENDU QUE les membres du Conseil de la municipalité de Saint-Ludger ont pris 
connaissance du rapport ; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Carole Duplessis 

      APPUYÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 
ET RÉSOLU 

- Qu’une rencontre de suivi soit organisée dans les prochaines semaines, qui inclut 
toutes les parties concernées et la ressource de la MRC du Granit, avec l’objectif 
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d’identifier les prochaines démarches qui suivent le dépôt du rapport de la firme 
RAPPEL. 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 
 

11.2 ACHAT DE PNEUS D’HIVER 
 
Résolution 2024-01-031 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 

      APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 

- D’autoriser l’achat chez Garage A. Therrien inc. de quatre (4) pneus d’hiver 
au montant unitaire de 356.50 $, taxes et droits environnementaux en sus ; 
 

- QUE ces dépenses soient payées à partir des sommes disponibles au 
poste budgétaire 02-330-00-526 Ent.et rép . 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 
 

11.3 EXP – PAIEMENT D’HONORAIRES 
 
Résolution 2024-01-032 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 

      APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU 

- D’autoriser le paiement de la facture no. 790484, au montant de 400 $, 
taxes en sus ; 
 

- QUE ces dépenses soient payées à partir des sommes disponibles au 
poste budgétaire 02-413-00-410 Honoraires professionnels . 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 

11.4 ACQUISITION D’UNE SCIE À ÉMONDER 
 

Résolution 2024-01-033 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 

      APPUYÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
ET RÉSOLU 

- D’autoriser l’achat chez Gosselin d’une scie à émonder au coût 921.97 $, 
taxes en sus ; 
 

- QUE ces dépenses soient payées à partir des sommes disponibles au 
poste budgétaire 02-320-00-640 pièces et acc. – petit outillage. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

11.5 ACQUISITION DE POINTES AU CARBURE POUR LA NIVELEUSE 
 

Résolution 2024-01-034 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 

      APPUYÉ PAR : monsieur Roger Nadeau 
ET RÉSOLU 

- D’autoriser l’achat chez Robitaille Équipement Inc.de 150 pointes au car-
bure rotatives à installer sur la benne du chargeur au coût de 1612.50 $, 
taxes en sus ; 
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- QUE ces dépenses soient payées à partir des sommes disponibles au 
poste budgétaire 02-330-00-640 pièces et acc. – petit outillage. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 

11.6 RACCORDEMENT PERMANENT DU PUITS – MANDAT A EXP 
 
Résolution 2024-01-035 
 
ATTENDU QU’il est opportun d’effectuer un raccordement permanent du puits situé à 
l’arrière du terrain de l’OTJ ; 
 
ATTENDU QUE pour ce faire une étude préalable à l’élaboration des plans et devis 
est nécessaire, qui évalue les options de raccordement du puits ; 
 
ATTENDU QUE parmi les options à explorer il faudra évaluer si le réservoir existant 
sera conservé, tel quel ou agrandi, avec un système de distribution gravitaire, ou 
abandonné au profit d’un nouveau réservoir muni d’un système de surpression, ou 
tout autre scénario, etc. ; 
 
EN CONSÉQENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 

      APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 

- De confier le mandat à la firme d’ingénierie EXP, pour un coût de 11 500 
$, taxes en sus ; 
 

- QUE ces dépenses soient payées à partir des sommes disponibles au 
poste budgétaire 02-413-00-521 Entretien / réparation – travaux de génie. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 

11.7 BALANCEMENT HYDRAULIQUE DU RÉSEAU D’AQUEDUC – MANDAT À EXP  
 
Résolution 2024-01-036 
 
ATTENDU QU’il est opportun d’effectuer une étude du réseau d’aqueduc appartenant 
à la Municipalité qui permet d’identifier si des sections, et lesquelles, nécessitent des 
interventions pour sécuriser l’alimentation en eau, en raison de débit ou de pressions 
inadéquates ; 
 
ATTENDU QU’il est aussi opportun dans la même étude de planifier les travaux à 
venir pour une desserte complète du périmètre urbain de la Municipalité ; 
 
EN CONSÉQENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 

      APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 

- De confier le mandat à la firme d’ingénierie EXP, pour un coût de 14 800 
$, taxes en sus ; 
 

- QUE ces dépenses soient payées à partir des sommes disponibles au 
poste budgétaire 02-413-00-521 Entretien / réparation – travaux de génie. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 
 

12. HYGIÈNE DU MILIEU – EAU POTABLE ET ÉGOUT  
 

Aucun point. 
 

 
13. MATIÈRES RÉSIDUELLES 
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Aucun point. 
 
14. SERVICE INCENDIE  

 
14.1 LISTE DES POMPIERS VOLONTAIRES 

 
Résolution 2024-01-037 
 
ATTENDU que chaque année, il y a lieu de confirmer, par résolution, la liste des pom-
piers volontaires du Service incendie de la Municipalité ; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Roger Nadeau  
               APPUYÉ PAR : madame Carole Duplessis 
ET RÉSOLU  
 
- QUE les dix-huit personnes ci-dessous nommées soient confirmées comme 

pompiers volontaires pour le service incendie de la Municipalité : 
 
o OFFICIERS :  

 
➢ Morin Vincent, Chef pompier 
➢ Pépin Stéphane, Ass. chef pompier 
➢ Dallaire Simon, Lieutenant 
➢ Arguin Stéphane, officier non urbain 
 

o POMPIERS : 
 
➢ Dulac Joël 
➢ Dulac Stéphane 
➢ Fecteau Steve 
➢ Fluet Rémy 
➢ Maheux Jérémie 
➢ Morin Vincent 
➢ Nadeau Jean 
➢ Paré Yves 
➢ Pépin Alain 
➢ Pépin-Fecteau Ian-Philip  
➢ Pépin-Lamontagne Daven 
➢ Pépin Tommy 
➢ Richard Michel 

➢ Therrien Alain 
 

- QUE les salaires soient indexés selon l’indice moyen des prix à la 
consommation tel qu’accordé par la Régie des rentes du Québec, 
conformément à la résolution 2024-01-016 ; 
 

- QUE, pour toute intervention, un minimum de trois (3) heures soit compensé et 
payé aux pompiers qui sont sortis.  

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 
14.2 TOUR DE COMMUNICATIONS SSI 
 

Résolution 2024-01-038 
 
ATTENDU QUE plusieurs secteurs du territoire de la Municipalité de Saint-Ludger ne 
peuvent recevoir les ondes radios émises à partir de la tour actuelle de communica-
tions du Service de sécurité des incendies (SSI), vieille de plus de 25 ans et d’une 
hauteur de 65 pieds sise sur un terrain d’une altitude d’environ 450 mètres et à proxi-
mité d’obstacles que la Municipalité ne peut faire disparaître ; 
 
ATTENDU QUE la Municipalité a identifié le terrain du lot 4 189 940 pour installer une 
nouvelle tour de 96 pieds, qui comporte peu d’obstacles et qui est à une altitude d’en-
viron 510 mètres au-dessus du niveau de la mer ; 
 
 ATTENDU QUE des tests préalables de couverture des communications sur l’en-
semble des secteurs problématiques faits à partir du lot 4 189 940 ont été concluants 
; 
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ATTENDU QU’une demande a été faite à la Commission de protection du territoire 
agricole du Québec, le ou vers le 24 août 2023, afin de pouvoir installer sur ledit lot 
l’antenne de communications du Service de sécurité incendie ; 
 
ATTENDU l’orientation préliminaire défavorable en raison des articles 12 et 62 de la 
Loi sur la protection du territoire agricole, donnée par la CPTAQ en date du 5 janvier 
2024 ;   
 
ATTENDU QU’un délai de 30 jours est accordé à la Municipalité pour réagir et ré-
pondre aux interrogations mentionnées dans l’avis préliminaire de la CPTAQ ; 
 
ATTENDU QU’il est opportun que la Municipalité, après lecture de son orientation 
préliminaire, soumette ses observations écrites afin que la CPTAQ les prenne en con-
sidération avant de déposer sa décision finale ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon  
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU  
 
- QUE la Municipalité désire faire valoir son projet et répondre à l’avis préliminaire 

de la CPTAQ portant le numéro de dossier 442686 ; 
 

- QUE la Municipalité mandate la firme spécialisée Ressources Environnement, 
afin que celui-ci prenne en charge de soumettre les informations complémentaires 
permettant de répondre aux observations de l’orientation préliminaire relatif au 
dossier 442686. 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 
 

15. URBANISME 
 
Aucun point. 
 

 
16. LOISIRS : 

 
Aucun point. 
 

 
17. DEMANDE D’AIDE FINANCIÈRE 

 
17.1 PROJET D’AMENAGEMENT DE LA COUR DE L’ÉCOLE NAZARETH 

 
Résolution 2024-01-039 
 
CONSIDÉRANT QUE le comité d’École a développé un important projet de mise en 
valeur des terrains autour de l’École Nazareth appartenant à cette dernière; 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité juge ce projet structurant pour le milieu et l’a 
appuyé par voie de résolution 2023-11-280 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
               APPUYÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
ET RÉSOLU  
 
- D’autoriser une aide financière au montant de 10 000 $ à l’École primaire Naza-

reth pour la réalisation du projet d’aménagement des terrains lui appartenant ; 
 

- QUE cette dépense soit payée à partir des sommes disponibles au poste budgé-
taire 02-190-00-959 Subvention aux organismes sans but lucratif 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 
17.2 CLUB OPTIMISTE – DEMANDE D’AIDE FINANCIERE 

 
Résolution 2024-01-040 
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CONSIDÉRANT QUE le rôle de premier plan assumé par le Club Optimiste auprès 
des loisirs et des jeunes de la Municipalité ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le Club Optimiste a réalisé une fête de Noël le dimanche 17 
décembre 2023 ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU  
 
- D’autoriser une aide financière au montant de 500 $ au Club Optimiste ; 

 
- QUE cette dépense soit payée à partir des sommes disponibles au poste budgé-

taire 02-190-00-959 Subvention aux organismes sans but lucratif 
 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 
 
 

17.3 MAISON DE LA FAMILLE DU GRANIT – DEMANDE DE PRET DE SALLE 
 
Résolution 2024-01-041 
 
CONSIDÉRANT QUE la mission de la Maison de la Famille du Granit est de contri-
buer au développement des enfants et des jeunes, de favoriser une meilleure rela-
tion parents-enfants et d'accompagner les parents dans leur rôle en offrant aux fa-
milles divers services de soutien, d'éducation et d'orientation ; 
 
CONSIDÉRANT QUE pour l’aider à réaliser sa mission, la Maison de la Famille du 
Granit a dans sa correspondance de décembre 2023 fait auprès de la municipalité 
de Saint-Ludger une demande de prêt de salle ; 
 
EN CONSÉQUENCE 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
               APPUYÉ PAR : monsieur Sylvain Gagnon 
ET RÉSOLU  
 
- D’autoriser le prêt de salle, à titre gracieux, à la Maison de la Famille du Granit 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ des conseillers 

 
17.4 CLUB DE GOLF – AIDE FINANCIÈRE 

 
Ce point est reporté à une séance ultérieure. 
 

 
18. CORRESPONDANCE 

 
18.1 VILLE DE MEGANTIC – ÉTUDE DE LOGEMENTS ABORDABLES 

 
 
 

18.2 MRC DU GRANIT -  ADOPTION DU REGLEMENT 2023-14 MODIFIANT LE REGLEMENT 2002-
09 

 
 
 
 
19. VARIA 

 
19.1 PROGRAMME CSLE – INFRASTRUCTURE ECOLES, MUNICIPALITES OU OBNL 

 
 

 
20. RAPPORT D’ACTIVITÉS 

 
20.1 TRAVAUX PUBLICS, VOIRIE – FRÉDÉRIC DESTRIJKER 

 
Aucune information nouvelle 
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20.2 URBANISME ET AMÉNAGEMENT – CAROLE DUPLESSIS ET SOLANGE FILLION 

 
Aucune information nouvelle. 

 
 
20.3 FAMILLES, AÎNÉS – CAROLE DUPLESSIS 

 
La révision de la politique familiale devrait débuter en janvier 2024. 
 
 

20.4 TRANSPORT ADAPTÉ ET COLLECTIF – SOLANGE FILLION 
 
Absente. 
 

20.5 BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE – SOLANGE FILLION 
 
Absente. 
 

20.6 EAU POTABLE ET USÉE – SYLVAIN GAGNON 
 
Aucune information nouvelle. 

 
 

20.7 MATIÈRES RÉSIDUELLES ET RECYCLABLES – SYLVAIN GAGNON 
 
Aucune information nouvelle. 
 

 
20.8 SÉCURITÉ CIVILE (SERVICE INCENDIE, SÛRETÉ DU QUÉBEC ET CROIX-ROUGE) – ROGER 

NADEAU 
 
Aucune information nouvelle. 

 
 
20.9 SPORTS, LOISIRS ET CULTURE – GENEVIÈVE MAHEUX 

 
La porte pour le centre de conditionnement n’est pas encore livrée. 
 

20.10 CORPORATION LUDGÉROISE DE DÉVELOPPEMENT (COLUDE) – SOLANGE FILLION 
 
Absente. 
 

21. MOT DU MAIRE 
 

1. Le projet de garderie a franchi une première étape et est maintenant transféré sur 
la table du ministère de la Famille.; 

2. Monsieur le maire siège maintenant sur le comité Vigie-Santé de la MRC du Granit  
3. Nous sommes en attente du CLSC pour une relocalisation; les prélèvements san-

guins doivent cependant revenir dans la municipalité ; 
4. Enfin, peu de temps a été consacré au dossier tubulures, qui sera réactivé inces-

samment. 
 

22. DÉPÔT DE DOCUMENT POUR INFORMATION  
 
Aucun dépôt ce mois-ci. 

 
 
23. RÉPERTOIRE DU COURRIER REÇU AU 31 MAI 2023 
 

Aucun répertoire n’a été envoyé ce mois-ci. 
 
 
24. PÉRIODE DE QUESTIONS DE L’ASSISTANCE 
 
Aucune question n’est posée.  
 
 
25. LEVÉE DE LA SÉANCE ORDINAIRE 
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Résolution 2024-01-042 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Geneviève Maheux 
            SECONDÉ PAR : monsieur Frédéric Destrijker 
ET RÉSOLU 
 

- De lever la séance ordinaire. Il est 20 h 45. 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ des conseillers 
 
 
Je, Denis Poulin, atteste que la signature du présent procès-verbal équivaut à la signature par 
moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens de l’article 142(2) du Code municipal. 
 
 
 
________________________ ______________________________ 
Denis Poulin, Maire   Bernard Roy, directeur général et  
  greffier-trésorier 


